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Der Alltag im Ausland hat begonnen. Plötzlich ist die Hochstimmung Ihrer

Angehörigen verflogen: Die Kinder wollen nicht mehr in die internationale

Schule gehen, Ihr Partner kann sich im Gastland beruflich nicht richtig ver-

wirklichen, zudem sind alle unsicher, ob sie die Umgangsformen im Gastland

beherrschen. Auch ein Übergang von einer Karriere in den Ruhestand ist in

einer neuen Umgebung oft schwieriger zu bewältigen als am gewohnten Ort.

Die Familie als Erfolgsfaktor

Das deutsche Institut für Interkulturelles Management in Rheinbreitbach hat

denn auch vor einigen Jahren festgestellt, dass zwischen 10% und 30% aller

Auslandaufenthalte vorzeitig abgebrochen werden – zumeist aus familiären

Gründen. Die Kosten eines solchen Abbruchs liegen nach Schätzungen im

Allgemeinen bei mehr als EUR 100’000. Viele Unternehmen bieten Mitarbei-

tenden daher Begleitung durch die interne Human Resources-Abteilung an.

Wer aber nicht auf eine solche Plattform zählen kann, steht oft allein vor einer

verwirrenden Vielzahl von Herausforderungen.

Unterstützung für alle

Was aber, wenn Sie auch für Ihre Familie professionelle Unterstützung in

Lebensfragen in Anspruch nehmen möchten? Was, wenn die Unternehmens-

kultur primär auf Leistung und weniger auf Problemlösung ausgerichtet ist?

Was, wenn Sie auswandern und in der neuen Heimat eine Stelle antreten bzw.

Ihren Ruhestand verbringen?

Unterstützung bei Auslandaufenthalten
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Die für Sie optimale Lösung finden Sie bei ASN. Wir helfen Ihnen, schon vor

der Abreise die richtigen Begleitmassnahmen für sich selbst und Ihre Familie

zu finden.

Während Ihres Auslandaufenthalts stellen wir mit Hilfe unseres kompetenten

Partnernetzwerks sicher, dass Administration und Vorsorgeschutz reibungs-

los weiterlaufen. Wir finden die passenden Kurse und Trainings, damit Ihnen

die Eingliederung im Gastland leicht fällt. Und nach der Rückkehr unterstützen

wir Sie und Ihre Familie auf Wunsch auch bei der Wiedereingliederung.

Unser Angebot ist modular aufgebaut. Sie entscheiden, welche Massnahmen

Sie ergreifen möchten. Selbstverständlich können Sie diese auch jederzeit aus-

oder abbauen.

Ein Gespräch mit uns lohnt sich. ASN hilft Ihnen, Ihre Situation objektiv ein-

zuschätzen. Vor der Abreise, während des Auslandaufenthalts und danach.

ASN – damit Ihre Pläne zum Erfolg führen.

Hinweis: Diese Dienstleistungen erfolgen

auf Honorarbasis.
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